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Управление Федерального казначейства по Кемеровской области - Кузбассу

Управление Федерального казначейства по Кемеровской области - Кузбассу является территориальным органом Федерального 

казначейства, созданным в границах Кемеровской области - Кузбасса, и находится в непосредственном подчинении Федерального 

казначейства 

Федеральное казначейство – транзакционная, учетная, контрольная, информационная система в 

области финансовой деятельности публично-правовых образований

Роль:

Представлять собой динамично развивающуюся, надежную и передовую казначейскую систему 

Видение:

Способствовать лидерству России в мире по качеству управления общественными финансами 

во благо граждан

Миссия:

Ценности:

• профессионализм;

• надѐжность;

• порядочность; 

• добросовестность; 

• результативность; 

• сотрудничество; 

• проактивность

Сокращенное наименование: УФК по Кемеровской области - Кузбассу 
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Органы Федерального казначейства – это мощный финансовый институт, который обеспечивает прозрачное, оперативное и 

своевременное прохождение бюджетных средств, а казначеи Кузбасса – это коллектив профессиональных специалистов, 

преданных своему делу, постоянно совершенствующих свои знания и применяющих их на практике

Основные задачи деятельности:

• кассовое обслуживание исполнения бюджетов всех уровней (федеральный, областной, местные);

• кассовое обслуживание исполнения бюджетов государственных внебюджетных фондов;

• осуществление учета доходов, поступивших в бюджетную систему Российской Федерации, и их 

распределение между бюджетами бюджетной системы Российской Федерации; 

• контроль и надзор в финансово-бюджетной сфере
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• льготные путевки на санаторно-курортное лечение;

• детские новогодние подарки;

• подарки к 8 марта, 23 февраля членам профсоюза;

• оплата абонементов в бассейн, спортзалы, билетов в театр, ДМС;

• награждение Почетной грамотой и объявление Благодарности ОПС казначеев России

Общероссийский профессиональный союз казначеев России (Профсоюз)

Поисковый отряд «Казначей 42»

• создан в целях военно-патриотического воспитания сотрудников Управления для поиска, 

восстановления судеб и увековечивания памяти воинов, павших в годы Великой Отечественной 

войны
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Молодежный совет Управления

• Карьерный рост
- участие в проведении работы по формированию и обновлению «казначейской сотни» из числа молодых специалистов;

- организация и проведение деловых игр с участием молодых специалистов, работающих в УФК по Кемеровской области – Кузбассу 

(участие сотрудников Управления в интеллектуальной игре «Казначейская сова»)

• Научно-практическая работа
- подготовка и публикация статей в научных журналах (подготовлена статья для публикации в сборник рассказов «Финансисты 

XXI века о своих героях» многотомного издания «Наркомат финансов СССР в годы Великой Отечественной войны») 

• Межведомственное взаимодействие
- участие в значимых мероприятиях, форумах (общероссийских, международных), организуемых для молодых специалистов по 

различным направлениям деятельности Управления (участие во всероссийском конкурсе «Госзаказчик-2020» в номинации «Анти 

коррупция – 2020»)

• Общественная деятельность и культурно-массовая работа
- организация поздравлений сотрудников органов Федерального казначейства со значимыми праздниками;

- проведение фотоконкурсов среди сотрудников Управления, музыкальных конкурсов среди детей сотрудников Управления;

- организация и проведение благотворительных и волонтерских мероприятий;

- участия в Озеленении территории  Кузбасса  и Храма Воскресения Христова ; 

- проведение познавательной  игры-викторины «По страницам Великой Отечественной войны»

- Брейн-ринг «Знатоки родного края» и т.д.
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Поступление на государственную гражданскую службу

старшая группа 
должностей

младшая группа 
должностей

ведущая группа 
должностей

• АНКЕТИРОВАНИЕ

Студенты, 
претенденты без 

опыта работы

• СОБЕСЕДОВАНИЕ

БЕЗ КОНКУРСА
ПРИЁМ

Квалифицированные 
специалисты со 

стажем

Руководящие 
должности

КОНКУРС

Федеральный закон от 27.07.2004 N 79-ФЗ

«О государственной гражданской службе Российской 

Федерации»

Наставничество

(1 месяц)
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• ПОБЕДИТЕЛЬ КОНКУРСА
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Карьерный рост (повышение в должности), по итогам проведения мероприятий:

Кадровый резерв Управления

Аттестация 

(1 раз в 3 года)

КОНКУРС

Должность

(формируется на 3 года)

Результат: оценка профессионального  уровня претендентов на замещение вакантных должностей государственной службы и 

их соответствие квалификационным требованиям
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Замещаемая должность в настоящее 

время

Должностной 

оклад, руб.

Основные квалификационные 

требования

Период 

замещения в 

настоящей 

должности

Возможные промежуточные 

этапы развития карьеры  

(замещение должностей 

гражданской службы)

Планируемая должность для замещения

Наименование должности 

Основные квалификационные 

требования, предъявляемые 

для замещения должности

1 2 3 4 5 6 7

Младшая группа должностей, категории "обеспечивающие специалисты"

Специалист 1 разряда 3572 Профессиональное образование 1-2 года
Старший специалист 3 разряда Старший специалист 1 разряда

Профессиональное 

образование

Старший специалист 2 разряда Специалист - эксперт Высшее образование 

Старшая группа должностей, категории "обеспечивающие специалисты"*

Старший специалист 3 разряда 3950
Профессиональное образование 

1-3 года

Старший специалист 2 разряда

Специалист - эксперт

Высшее образование 

Старший специалист 1 разрядаСтарший специалист 2 разряда 4135

Старший специалист 1 разряда 4322 Высшее образование -

Контролер - ревизор

Казначей

Ведущий специалист - эксперт

Старшая группа должностей, категории "специалисты"

Специалист - эксперт 4322

Высшее образование 

1-3 года

-

Контролер - ревизор

Высшее образование 

Казначей

Ведущий специалист - эксперт

Контролер - ревизор, казначей 4511
2-4 года

Старший контролер- ревизор, старший 

казначей

Ведущий специалист - эксперт 4700 Главный специалист - эксперт

Старший контролер- ревизор, старший 

казначей 5075
2-5 лет

Главный контролер- ревизор, главный 

казначей

Главный специалист - эксперт 2-7 лет Заместитель начальника отдела

Ведущая группа должностей, категории "специалисты"

Главный контролер- ревизор, главный 

казначей
5637 Высшее образование 2-7 лет - Заместитель начальника отдела

Ведущая группа должностей, категории "руководители"

Заместитель начальника отдела
5637 Высшее образование 7-10 лет - Начальник отдела Высшее образование 

Схема вертикального продвижения ГГС в Управлении Федерального казначейства по Кемеровской области – Кузбассу 

(рекомендуется для всех групп должностей)
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Приоритетные направления формирования кадрового состава гражданской службы

• подготовка кадров для гражданской службы и профессиональное развитие гражданских служащих;

• содействие должностному росту гражданских служащих на конкурсной основе;

• формирование кадрового резерва на конкурсной основе и его эффективное использование;

• оценка результатов профессиональной служебной деятельности гражданских служащих посредством 

проведения аттестации или квалификационного экзамена;
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Управление Федерального 

казначейства по Кемеровской 

области - Кузбассу

https://kemerovskaya.roskazna.gov.ru/

Официальный сайт:Контактная информация:

Приглашаем к нам в Управление на преддипломную практику !!!

https://kemerovskaya.roskazna.gov.ru/
https://kemerovskaya.roskazna.gov.ru/


Спасибо за внимание!
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